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FSSA/DDARS အြ်ဒတိမ်ျောုံး

သ ိုုံးလတစ်က  မ် ဘဏ္ဍာရ ုံးသ ိုုံးသပ်ချ မ်ျာုံး (QFRs)

• 2026 အချ နဇ်ယာုံး- ဇနန်၀ါ ီ 30၊ ဧပပီလ 28   ၊် သသဂိုတ် 5၊ ရအာ တ် ိုဘာ 27

• လ ူ ိုယတ် ိုငပ်ါဝငပ်ါ - အငဒ်ယီာုံးနာုံး အစ ိုုံး ဌာန ခနု်ံးမ

• FSSA YouTube ချနန်ယ်

https://www.youtube.com/@FSSAIndianavideos/streams

Facebook နငှ  ်Instagram @FirstStepsIndiana တငွ ်ကျွန် ြ်တိ  ကိ  
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မသနစ်မ်ွုံးမှုနငှ  ်ပပနလ်ညထ်ရူထာငရ် ုံး ဝနရ် ာငမ်ှုဌာနခွွဲသည ်

သ က် ုီံးပ ိုငု်ံးဌာနခွွဲနငှ  ်ရပါငု်ံးစပ်ပပီုံး DDARS ပ စ်လာသည။်



Q1 SFY26

ြေရိ ငအ်လိ က ် ကဒ်ရယ ်ဆငု်ံးရဲမဲွနတမှု အဆင ၏် 250% သိ  မဟ တ ်

ယငု်ံးနအောကန်ညု်ံးနသော ဝန်နဆောငမ်ှုနြုံးထောုံးသည  ်ကနလုံးမျောုံး၏ ရောြိေ ငန်ှုန်ုံး

Q1 SFY26

ြေရိ ငအ်လိ က ်တောဝန်ထမ်ုံးနဆောငန်နနသော ကနလုံးစ စ နြါငု်ံး

Indiana ၏ First Steps စနစသ်ည ်မသနစ်ွမ်ုံးရသာ သ ို  မဟိုတ ်

 ွ ွံ့ ပ   ုံးမှုရနာှင် ရနုှံးရသာ ရမွုံး ငု်ံးစနငှ  ်အ ွယရ် ာ စ် 

 ရလုံးငယမ်ျာုံးအာုံး အရစာပ ိုငု်ံး သ ာုံးဝင ်ညူရီစာင ရ် ှာ မ်ှု 

ဝနရ် ာငမ်ှုမျာုံး  ို ပ  ပ ိုုံးရပုံးရသာ မ သာုံးစိုဗဟ ိုပပ ရသာ၊ 

ရဒသအရပခပပ ရသာ၊ ရပါငု်ံးစပ်ည  နှု ငု်ံးထာုံးရသာ 

စနစ်တစ်ခိုပ စ်သည။် First Steps သည ်ပညာရ ုံး၊ 

 ျနု်ံးမာရ ုံးနငှ  ်လမူှုရ ုံးဝနရ် ာငမ်ှုရအဂျငစ်ီမျာုံးမှ 

 ျွမ်ုံး ျငပ်ညာ ှငမ်ျာုံး  ို စိုစညု်ံး ာ 

ရမွုံး ငု်ံးစ ရလုံးငယမ်ျာုံးနငှ  ်အသ အ် ွယအ်လ ို  ်

သင ရ်လျာ်ရသာ ွ ွံ့ ပ   ုံးမှု  ို ပမ င တ်ငရ်ပုံးသည  ်

 ျွမ်ုံး ျင ်ိုထ ိုုံး  ိုင ်ာ သ ာုံးဝငရ် ာင ွ် ရ်ပုံးမှုမျာုံး 

ရ ာင ွ် ရ်ပုံးပါသည။်
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First Steps ပြည်နယတ်စဝှ်မ်ုံး ဝန်နဆောငမ်ှု နြုံးအြ်နရုံး စနစ်

 

First Steps အနစောြိ ငု်ံး ကကောုံးဝငက်ညူနီစောင န် ှောကမ်ှု အစအီစဉ်

ဘဏ္ဍောနရုံးနစှ ်Q1 SFY2026

YTD ညွှန်ုံးြိ  ြေ ရနသော 

ကနလုံးအနရအတကွ်

8,300

YTD ညွှန်ုံးြိ  ြေ ရနသော 

YTD ဝန်နဆောငမ်ှုရနသော

17,023

YTD ညွှန်ုံးြိ  ြေ ရနသော 

YTD မိသောုံးစ လောနရောကမ်ှု

193,026

ညွှန်ုံးြိ  သည ် အရငု်ံးအပမစမ်ျောုံး
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နြုံးအြ်ြဲေ နသော ဝန်နဆောငမ်ှုမျောုံး 

 ွ ွံ့ ပ   ုံးမှု  ိုင ်ာ  ိုထ ိုုံး

စ ာုံးရပပာဘာသာစ ာုံး ိုထ ိုုံး

လိုပ်ငနု်ံးခွင ်ိုထ ိုုံး

 ာယ ိုထ ိုုံး

အပခာုံးဝနရ် ာငမ်ှုမျာုံး

25.6%

28.9%

25.6%

19.5%

0.4%

နဒတောမှ ထကွမ်ည်

IFSP ပါ ှ ပပီုံး ထ ွ်ခွာခွဲ ရသာ  ရလုံးအရ အတ ွ်

ရ ျာငု်ံးသ ို    ူုံးရပပာငု်ံးရနရသာ  ရလုံးအရ အတ ွ်

IFSP မပါဘွဲ ထ ွ်သည  ် ရလုံးအရ အတ ွ်

 လဒမ်ျာုံး ပပည မီ်ပပီုံး ထ ွ်ခွာခွဲ ရသာ  ရလုံးအရ အတ ွ်

မျောုံးပြောုံးလောနသော ဝန်နဆောငမ်ှုရယသူည  ်

ကနလုံးအနရအတကွ်

SFY2022 SFY2023 SFY2024 SFY2025
12,000
14,000
16,000
18,000
20,000
22,000
24,000
26,000
28,000
30,000

ဗဟိ ရ  ုံးဝန်ထမ်ုံး 9 ဦုံး

System Points သိ   ဝငန်ရောကမ်ှု 9 ြေ 

▪ ဝနရ် ာငမ်ှုည  နှု ငု်ံးရ ုံးမ ုံး 250 ဦုံး

ဝန်နဆောငမ်ှုနြုံးသည န်အဂျငစ်ီ 43 ြေ 

▪ ဝနရ် ာငမ်ှုရပုံးသူ ~ 1800 ဝနု်ံး ျင်

ပြငြ်ဝန်နဆောငမ်ှုနြုံးသ ူ100

▪ အာဟာ ၊ လူမှုရ ုံးလိုပ်ငနု်ံး၊ စ တ်ပညာ၊ 

အသ ပညာ၊ မျ ်စ ပညာ၊ 

စ ာုံးပပနဝ်နရ် ာငမ်ှုမျာုံး

နစှ်စဉ် ညွှန်ုံးဆိ လွှနဲပြောငု်ံးမှုနြါငု်ံး 31,000 နကျေ်ာ
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EI Hub 

လာမည ် န ိုဝငဘ်ာ 2025 ထိုတ်ပပနခ်ျ ် 

• ပမန ်နရ် ာင ွ် ပ်ခငု်ံး

• လိုပ်ငနု်ံးစနစ်မွမ်ုံးမ ပခငု်ံး

o စီမ ခန  ခ်ွွဲပခငု်ံး

• တ  ျရသာရဒတာထည သ်ငွု်ံး န ်လယွ ်ပူခငု်ံး- လ ပ်စာမျာုံးနငှ  ်FCP

• ရဒတာအတညပ်ပ ချ မ်ျာုံး- FCP နငှ  ်ပပန ွ်င ပ်ခငု်ံး အရသ ာငု်ံး ငု်ံးမျာုံး

• အမှာုံးမျာုံး ယ ်ှာုံးမှု

o ဝနရ် ာငမ်ှုမှတ်တမ်ုံး

• ထိုတယ်ထူာုံးရသာ စာ ွ စ်ာတမ်ုံးမျာုံးသည ်ဝနရ် ာငမ်ှုမှတတ်မ်ုံးပပငပ်တငွ ်အရပပာငု်ံးအလွဲမျာုံး  ို တာုံး ုီံးရသာ ခတလ် မ ်မည။်

IFSP Tab ပပင ်ငမ်ွမ်ုံးမ မှုမျာုံး

• တ ဘ်န်ငှ  ်၎ငု်ံး၏ လိုပ်ရ ာငန် ိုငစ်ွမ်ုံး  ို အ င မ်ျာုံးအလ ို  ်ပပနလ်ညပ်ပင ်ငပ်ခငု်ံး။

• ထ ွ ်လယွ ်ရူစ နအ်တ ွ ် ွွဲွံ့စညု်ံးမှုအရပပာငု်ံးအလွဲမျာုံး  ို န ိုဝငဘ်ာလ 2025 တငွ ်ထည သ်ငွု်ံးထာုံးသည။်

• အနာဂတ ်IFSP ဝနရ် ာငမ်ှုမျာုံးအာုံးလ ိုုံး  ို IFSP တ ဘ်အ်တငွု်ံး  နတ်ုီံးပါမည။်



အစအီစဉ်မွမ်ုံးမ မှုမျောုံး

•  ယဒ် ယအ်စ ိုုံး   ပ်  ိုငု်ံးမှု (Federal Government Shutdown) - First 

Steps ဝနရ် ာငမ်ှုမျာုံးအရပေါ် လ  ်ှ အ ျ  ုံးသ ရ် ာ မ်ှုမ ှ ပါ။

• Federal Monitoring Findings Letter - လ ခ်   ှ ပပီုံး BCDS တ ို  ပပနမ်ှု  ို 

OSEP 10/24/2025 သ ို   ရပုံးအပ်သည်

• လာမည  ်လအနညု်ံးငယအ်တငွု်ံး အ  ိုပပ လ ာရခေါ်ယပူခငု်ံး (RFP)

o ပပ စိုရစာင ရ် ှာ သ်မူျာုံးအာုံး နညု်ံးပပရပုံးပခငု်ံး (Caregiver Coaching) –  ိုချီုံးပမ င မ်ှု မသ ာမီ 

ရ ာ  ှ် မည!်

o ပရ ာ်   ှ်ငန်ယ ် ွ ွံ့ ပ   ုံးတ ိုုံးတ မ်ှုစနစ် – 11/21 တငွ ်တ ို  ပပနမ်ှုမျာုံး

• FFY25 ပပညန်ယရ်စာင သ် ည ရ် ုံး - ရ ာင ွ်  ်ွဲ
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 ကဒ်ရယန်စောင က်ကည န်လ လောနတွွေ့  ိှြေျကမ်ျောုံး
• တငထ်ာုံးရသာ အစီ ငခ် စာ -  တ ်န ်QR စ ငန် ်တပ်ါ။

• 11 ချ  ်ရတွွံ့  ှ ချ ထ်ိုတပ်ပနခ်ွဲ သည။်

• ရစာင သ် ည ရ် ုံးနငှ  ်တ ိုုံးတ မ်ှု 5 ခို၊  အပငငု်ံးပာွုံးမှုရပ  ှငု်ံးရ ုံး 6 ခို

• 10/26/25 ထ  ်ရနာ မ် ျရစဘွဲ မူဝါဒမျာုံးနငှ  ်လိုပ်ထ ိုုံးလိုပ်နညု်ံးမျာုံးပပင ်ငမ်ှု  ို မှတတ်မ်ုံးတငပ်ပီုံး 7/28/26 ထ  ်

ရနာ မ် ျရစဘွဲ အရ ာငအ်ထညရ် ာ် န၊်

• လိုပ်ထ ိုုံးလိုပ်နညု်ံးမျာုံး အာုံးလ ိုုံးသည ်ပပည စ် ိုမှု ှ  န၊်  ှငု်ံးလငု်ံးမှု ှ  နန်ငှ  ်လ ရ်တွွံ့လိုပ်ငနု်ံးခွင ် ို ထငဟ်ပ်ရစ န ်ရသချာရစ မည ်

• ပပညန်ယမ်ှ ရစာင သ် ည စ်စ်ရ ုံးရနသညမ်ျာုံး  ို ချွဲွံ့ထငွပ်ခငု်ံး၊ ယငု်ံးတငွ ်ရအဂျငစီ်မျာုံးနငှ  ်လတွလ်ပ်ရသာ 

ဝနရ် ာငမ်ှုရပုံးသမူျာုံး  ို ရစာင သ် ည စ်စ်ရ ုံးပခငု်ံးမျာုံး ပါဝငသ်ည။်

• ရဒသနတ  အစီအစဉ်မျာုံး  ို နစ်ှစဉ် ပပဋ္ဌာနု်ံးရပုံး မည။်

• လိုပ်ထ ိုုံးလိုပ်နညု်ံး အ ာအ ယွမ်ျာုံးနငှ  ်အပငငု်ံးပွာုံးမှုရပ  ှငု်ံးရ ုံး လိုပ်ထ ိုုံးလိုပ်နညု်ံးမျာုံး  ို အပ်ဒ တလ်ိုပ် မည။်
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DMS နစောင က်ကည န်ရုံးအစရီငြ်ေ စော တ   ပြန်မှု

• ရပုံးပ ို  သည အ်ချ န-် ရအာ တ် ိုဘာ 24, 2025

• ရတွွံ့  ှ ချ မ်ျာုံး  ို မှန ်နရ်စ န ်အရထရွထကွ ုီံးသ ပ်ရ ုံး ပပနလ်ညပ်ပင ်ငမ်ှုမျာုံး

• အ ညအ်ရသုွံးသ ိုုံးသပ်ချ လ် စ်ွွဲ

• အပငငု်ံးပွာုံးမှုရပ  ှငု်ံးရ ုံးလ စ်ွွဲ

• လိုပ်ထ ိုုံးလိုပ်နညု်ံး အ ာအ ယွမ်ျာုံး

• ဝနရ် ာငမ်ှုရပုံးသ ူရစာင သ် ည ပ်ခငု်ံး  ို န ိုဝငဘ်ာလတငွ ်စတငမ်ညပ် စ်သည။်

• အစီအစဉ်   ိုုံးပ တခ်ျ  ် ိုင ်ာ စာမျာုံး ရပုံးပ ို  ခွဲ ရသာ အရ အတ ွ်

• IFSP ရ ာငမ်ျာုံးနငှ  ်အပခာုံးပပညန်ယစ်ာ ွ စ်ာတမ်ုံးမျာုံး  ို ပပညရ်ထာငစ်ိုဥပရဒနငှ အ်ည ီ

ပပနလ်ညပ်ပင ်ငထ်ာုံးသည။်

• အပငငု်ံးပွာုံးမှုရပ  ှငု်ံး န ်ရ ွုံးချယစ် ာမျာုံး

• စီမ ရ ုံး ာဥပရဒရ ို ုံးမှ တစ် င  ်သ ာုံးနာရ ုံးမ ုံးမျာုံးနငှ  ်သ ာုံးနာရ ုံးမ ုံးမျာုံး   ှ န ိုငသ်ည။် 
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နအဂျငစ်နီစောင က်ကည န်ရုံး
• SPP/APR အည နု်ံး  နု်ံး 1- ဝနရ် ာငမ်ှုမျာုံး  ို အချ နန်ငှ တ်ရပပုံးည ီစတငပ်ခငု်ံး

o IFSP စတငသ်ည ရ်န  မ ှ30 days အတငွု်ံး၊ သ ို  မဟိုတ ် နဦုံး/နစှ်ပတလ်ည ်IFSP ရ ုံး ွွဲရ ုံး အစညု်ံးအရဝုံးပပငပ်မ ှထပ်ရပါငု်ံးထည သ်ည  ်

ဝနရ် ာငမ်ှုမျာုံးအတွ  ်မ ဘ၏ လ မ်တှရ် ုံးထ ိုုံးသည ရ်န  မ ှ30 days အတငွု်ံး ဝနရ် ာငမ်ှုမျာုံး အာုံးလ ိုုံး စတငရ် ာင ွ်  ်မည။်

• SPP/APR အည နု်ံး  နု်ံး 2- သဘာဝ ပတဝ်နု်ံး ျင်

ဝနရ် ာငမ်ှုအမျာုံးစိုသည ်အ မ ်သ ို  မဟိုတ ်အသ ို အ်ဝနု်ံးတငွ ်ပ စ်ပာွုံးခွဲ သည။် 

• SPP/APR အည နု်ံး  နု်ံး 3-  ရလုံး လဒမ်ျာုံး

o 6 လ သ ို  မဟိုတ ်ယငု်ံးထ ပ် ို၍ ဝနရ် ာငမ်ှု ယရူသာ  ရလုံးမျာုံးအာုံးလ ိုုံးအတွ  ်100% ပပီုံးစီုံးမှုနငှ  ်SPOE မ ှExit Skills Summary   ို   ှ ပခငု်ံး။

• ပပညန်ယအ်ည နု်ံး  နု်ံးမျာုံး

o တ ိုုံးတ မ်ှု အစီ ငခ် စာမျာုံး၏ 100% သည ်ပပီုံးစီုံးပပီုံး SPOE/SC သ ို   အချ နမ် ီရပုံးပ ို  ခွဲ သည အ်ပပင ်Child Progress Reports Memo ၏ 

လ ိုအပ်ချ မ်ျာုံးအတ ိုငု်ံး ရ ာင ွ် ခ်ွဲ သည။်

o Section G (2) စညု်ံး မ်ုံးသတမ်တှခ်ျ ်မျာုံး (စာ ငု်ံးသငွု်ံးထာုံးရသာ ဝနထ်မ်ုံးလ ိုအပ်ချ မ်ျာုံး) နငှ  ်100% လ ို န်ာရ ာင ွ် မ်ှု။ 

o IFSP ဝနရ် ာငမ်ှုမျာုံးအတွ  ်မတှတ်မ်ုံးတငထ်ာုံးရသာ ရအဂျငစ် ီလ ွဲရပပာငု်ံးပခငု်ံး လိုပ်ငနု်ံးစဉ်မျာုံး
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သငတ်န်ုံးအနပြောငု်ံးအလမဲျောုံး
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National Webinar Series ~    ် ရ ုံးမျာုံးတငွ ်အရပခခ သည်

• ရအာ တ် ိုဘာ 22    ်~ ရ ာဂါ ှာရ ွရတွွံ့  ှ ပပီုံးရနာ  ်မ သာုံးစိုမျာုံး  ို ပ  ပ ိုုံး ညူပီခငု်ံး - Dr. Heather Risser

• ရ ရ ာ်ဝါ ီ 4    ်~ Autism ရ ာဂါ ှ ရသာ  ရလုံးမျာုံး၏ မ သာုံးစိုမျာုံး  ို ပ  ပ ိုုံး ညူပီခငု်ံး – Dr. Rick Solomon

2025 ြေ နစှ ်နြေါငု်ံးစဉ်အလိ က ်နလ ကျင န်ရုံးမျောုံး ~ ခ ခ်ွဲရသာ ရ ုွံးရနုွံးမှုမျာုံး  ို  ျွမ်ုံး ျငပ် ိုငန် ိုငစ်ွာ   ိုငတ်ယွပ်ခငု်ံး- ထ ရ ာ ရ်သာ လိုပ်ငနု်ံးရ ာငတ်ာမျာုံးအတ ွ ်

တ တာုံးမျာုံးတညရ် ာ ပ်ခငု်ံး – Dr. Renae Azziz

• New Albany၊ Indianapolis နငှ  ်Crown Point တ ို  တငွ ်လ ူ ိုယတ် ိုငတ်င ် မ်ှု 3 ခို  ို လ ခ်  ျငု်ံးပခွဲ သည။်

အသစဝ်ငန်ရောကသ်မူျောုံးအတကွ ်နလ ကျင န်ရုံးမျောုံး ~ LMS တငွ ်တငထ်ာုံးရသာ ရလ  ျင ရ် ုံး ရမာ်ဂျ ုံးအသစ်မျာုံးသည ်2026 ခိုနစှ် အရစာပ ိုငု်ံးမှစ၍ လ ိုအပ်မည ်ပ စ်သည။် မူဝါဒနငှ  ်

သတငု်ံးစ ာုံးမျာုံး မသ ာမ ီထ ွရ်ပေါ်လာမည!်

PEM 2.0 စတငအ်နကောငအ်ထညန် ော်ပြေငု်ံး ~ ~ အသစ်နငှ  ်ပ ိုမ ိုတ ိုုံးတ ရ် ာငု်ံးမွနရ်သာ အသ အမှတပ်ပ  လ မ်ှတထ်ိုတရ်ပုံးပခငု်ံး လိုပ်ငနု်ံးစဉ်

• ရလာရလာ ယ ်စမ်ုံးသပ်ရနပါတယ။်



•        
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ဒရီကက်ိ  မှတထ်ောုံးြါ

Indiana Early Intervention Conference   ို ဇွနလ် 11   ်နငှ  ်12 အငဒ်ယီာုံးနာုံး၊ Bloomington  ှ  Monroe Convention Center တွင ်

 ျငု်ံးပမည်ပ စ်ပါသည်။ 

 ွန ် င ဝ်ဘ ် ိုဒ ်သ ို   ဝငရ် ာ ်သ ည ်ရှုပါ သ ို  မဟိုတ ်တင ် ်သ၊ူ ပပပွွဲသ၊ူ ပ  ပ ိုုံး ူညီသ ူသ ို  မဟိုတ် စာ ငု်ံးသငွု်ံး န ်

ရနာ ်ထပ်အချ ်အလ ်မျာုံးအတွ ် QR  ိုဒ ် ို စ ငန် ်တ်ပါ။ 

မှတ်ပ ိုတငပ်ခငု်ံး  ို 2026 အရစာပ ိုငု်ံးတွင ွ်င ပ်ါမည်။

https://earlyintervention.iu.edu/


ဝန်ထမ်ုံးမွမ်ုံးမ ပြေငု်ံး

• မဝူါဒနငှ  ်ဗျ ဟာရပမာ  ်ည နသ် ာုံးရ ုံးမ ုံး

o Robyn Morton 

Robyn.Morton@fssa.in.gov

• မဝူါဒနငှ  ်မ သာုံးစို ထ ရတွွံ့   ် မှုမနရ်နဂျာ

o Jamie Le Sesne Spears

Jamie.LeSesneSpears@fssa.in.gov

• ပရ ိုဂ မ်ဝနရ် ာငမ်ှုမနရ်နဂျာ

o Rachel Turner

Rachel.Turner@fssa.in.gov

• ရ ာငု်ံးသ ူ  ် ရ ုံးမနရ်နဂျာ

o Regina Snyder

Regina.Snyder@fssa.in.gov
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Thank 
you!

Christina Commons

ပထမအ င  ်ဒါရ ို ်တာ

 ရလုံးသငူယ ် ွ ွံ့ ပ   ုံးတ ိုုံးတ ရ် ုံး ဝနရ် ာငမ်ှုဌာန

Indiana မ သာုံးစိုနငှ ်

လမူှုရ ုံးဝနရ် ာငမ်ှုမျာုံး စီမ ခန  ခ်ွွဲရ ုံး

မသနစ်ွမ်ုံးမှုနငှ  ်ပပနလ်ညထ်ရူထာငရ် ုံး 

ဝနရ် ာငမ်ှုဌာနခွွဲ

317-234-1142

Christina.Commons@fssa.in.gov

@FirstStepsIndiana

mailto:Christina.Commons@fssa.in.gov
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